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Clanok 1.
Ucastnici dohody

trad prace, socialnych veci a rodiny TopoFcany

Sidlo: Skultetyho 1577/8, 955 01 TopoPcany

zastupeny riaditel'om: JUDr. Alexandrou Gieciovou

ICO: 37 961 225, DIG: SK 2021764514

bankove spojenie: Statna pokladnica, cislo uctu: 7000142668/8180
(d'alej len !5urad")

Obec Home Obdokovce (^ len nPO«}

AdresaPO: Home Obdokovce, c. 389, 956 08

zastupeny statutarnym zastupcom: MVDr. Janou Martonkovon

100:00310441 ^ „
DIG:2020419269

SKNACERev.2:84.11

bankove spojenie: VUB, a.s ~ , ,v
cislo uctu; 3823192/0200

Clanok 2.
; Preambula

1- Dna 22.02 2011 uzatvorili ucastnici dohody dohodu c 23/51/9nii n

Podmienokvykonavaniaahqnlv^tcw T c/ U °
uchadzacov o zameltoanie ^ "̂  ̂ ^ ̂ ^ vede^o v evidencii

2. PodPa Clanku VT nH^pV o ^,,u j
dvrhujednizi^^^^^^^ vykonaf len

ucastnikmi dohody. a°hody^omn3,m dodflttom k



Clanok3.
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, ze tymto dodatkom c. 1 samenia clanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku II. ,,Predmet dohody"

odsek 1. sarusi v plnom rozsahu a nahradzasa nasledovnym znenim;

1. „ Predmetom tejto dohody je uprava prav apovinnosti zamestnavatera a uradu prace,
socialnych veci a rodiny (d'alej len s,ucastnici dohody") pri zabezpeceni a vykonavam
absolventskej praxe, ktora je fmancovana z financnych prostriedkov Europskeho
socialneho fondu a statneho rozpoctu Slovenskej republiky, pre absolventa skoly,
vedeneho v evidencii uchadzacov o zamestnanie, u zamestnavatera na stanovenom
druhu pracovneho miesta za ucelom ziskania praktickych skusenosti zodpovedajucich
jeho dosiahnutemu stupiiu vzdelania, ktore rozsiria jeho moznosti uplatnenia sa na trhu
prace".

Ostatne odseky Clanku II. dohody ostavaju nezmenene.

w

B. V Clanku IV. ,,Prava a povinnosti zamestnavatel'a"

odsek 5, sa nisi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim;

5. ,,Zamestnavater sa zavazuje, ze bude viesf evidenciu d9chadzky absolventa skoly.
ktora je podkladom na vyplatenie pausalneho prispevku pocas vykonavania
absolventskej praxe a predkladaf ju uradu mesacne do 10 pracovnych dni po upl3'nuti
kalendarneho mesiaca. Evidencia dochadzky, ako podporny doklad suvisiaci
s prislusnym Narodn5'm projektom, musi byf oznacena logom Europskeho socialneho
fondu, logom Operacneho programu Zamestnanosf a socialna inkluzia, nazvom
Narodneho projektu akodom ITMS".

za odsekom 11. sa pridava novv odsek s nasledovnym znenim;

12. ^Zamestnavatel' sa zavazuje, ze oznaci priestory, v ktorych V3'konava absolvent skoly
absolventskii prax plagatmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podl'a
pokynov uradu. informujucimi o torn, ze zabezpecenie ̂ 'konavania absolventskej praxe
je spolufmancovane z financnych prostriedkov Europskeho socialneho fondu. Uvedene
ponechaf v tychto priestoroch po celu dobu vykonavania absolventskej praxe".

Ostane odseky Clanku IV. dohody ostavaju nezmenene.



Clanok 4.
Zaverecne ustanovenia

1. Ostatne clanky a odseky dohody zostavaju zachovane v plnom rozsahu.
2. Dodatok c. 1 je neoddelitel'nou sucasfou dohody.
3. Tento dodatok c. 1 nadobudne platnosf dnom jeho podpisania ucastnikmi dohody a ucinnosf

dnom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.
4. Dodatok c. 1 je vyhotoven}' v dvoch rovnopisoch, 2 ktorych kaidy ma platnosf originalu, pricom

urad obdrzi 1 vyhotovenie a zamestnavatel' 1 ̂ 'hotovenie.
5. Ucastnici dohody si tento dodatok c. 1 precitali, porozumeli jeho obsahu a na znak suhlasu ho

podpfsali.

VTopoFcanoch, dnaSl.03.2011

•jtatutarny zastupca zamestnaj^lslia-

Orad pr^ce,
soc^lnychvecfarodiny TopoKany

OdborsluJieb zamestnanosti
Skultetyho 1577/8, TopoKany

•20-

JUDr. Alexandra Cii'e'ci'ova
statutarnj1' zastupca(uradu>• \j


